उम्मेद्‍वारको अनुभवसम्बन्धी विवरण
उम्मेद्‍वारको नाम थरः-                          स्थायी ठेगानाः- 
	सि. नं.
	जिम्मेवारी प्राप्त पदको नाम (तह वा श्रेणी खुल्ने भए सो समेत उल्लेख गर्नुहोस)।
	
प्रत्येक पदमा रहेर व्यवस्थापकीय रुपमा गरेका मुख्य मुख्य ३/३ वटा कार्यहरु (बुँदागत रुपमा) उल्लेख गर्नुहोस।
	
[bookmark: _GoBack]कार्यभार सम्हालेको निकाय/कार्यालयको नाम र ठेगाना उल्लेख गर्नुहोस।(सम्भव भए फोन नं. समेत)
	
कार्यरत निकाय/कार्यालयको प्रकृति (सरकारी/अर्ध-सरकारी/नीजिमध्ये कुन हो उल्लेख गर्नुहोस)
	
नियुक्ति/सम्झौता भएको मिति (यसको प्रतिलिपी अनिवार्य रुपमा संलग्न गर्नुहोस। प्रतिलिपी समावेश नभएमा उक्त अनुभव गणना गरिने छैन।
	
सरुवा, बढुवा, राजिनामा वा  अवकास भएको मिति ((यसको प्रतिलिपी अनिवार्य रुपमा संलग्न गर्नुहोस। प्रतिलिपी समावेश नभएमा उक्त अनुभव गणना गरिने छैन। 
	प्रत्येक अनुभवको अवधि (बर्ष/महिना/दिन समेत उल्लेख गर्नुहोस)
	सार्वजनिक-निजी साझेदारी तथा लगानी ऐन, २०७५ को दफा १२(३) तथा सार्वजनिक-निजी साझेदारी तथा लगानी नियमावली, २०७७ को नियम ७(६)(ख) बमोजिम प्रत्येक अनुभवको आफैले दावी गरेको अंक उल्लेख गर्नुहोस।
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                                                                                  उम्मेद्‍वारको दस्तखतः-    
                                                                     मितिः-       
